WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 42
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM NR 2 W GDANSKU, UL. CZAJKOWSKIEGO 1

Prosze o przyjecie syna/corki do klasy ......... od dnia.......ccceevvniininannnnns

Dane osobowe dziecka: /wypehié¢ drukiem/

Nazwisko i imiona

Data i miejsce
urodzenia

PESEL

Adres zamieszkania

Adres zameldowania

Szkota rejonowa
dziecka

Nazwisko 1 imi¢ matki/opiekunki prawne] ...........c.oouiiiiiiiiiii i,
NG &
Nr tel. kontaktowego............ccoovviiiininn.. Adrese-mail.............ooooiiiiiiiiii

Nazwisko 1 imi¢ 0jCa/OpieKuNa Prawnego/ ........c.cviuiiriiri e
AL .

Nr tel. kontaktowego.............oovvviiiininnn. Adrese-mail.............ooooiiiiiiiiii
Obowiazek informacyjny:

. Administratorem danych osobowych jest Zesp6t Szkolno — Przedszkolny nr 2 80 - 169 Gdansk ul. Piotra
Czajkowskiego 1, tel. 58 322 33 71; e-mail: sekretariat@zsp2.edu.gdansk.pl

. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych (w przypadku pytan dotyczacych sposobu i zakresu przetwarzania danych
osobowych w zakresie dziatania Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 2, a takze przystugujacych uprawnien): e-mail:
e-mail: iod.zsp2gdansk@wp.pl

. Administrator danych osobowych przetwarza dane osobowe na podstawie obowigzujacych przepisdbw prawa, w
szczegblnosci na podstawie art.150 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe - wypetnienia
obowiagzkow prawnych cigzacych na Administratorze (zgodnie art. 6 ust. 1 lit. ¢c) RODO)

. Dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przechowywane przez szkote, do ktorej kandydat zostanie przyjety nie
dtuzej niz do konca okresu, w ktérym uczen uczeszcza do tej szkoty.

. Jezeli kandydat nie zostanie przyjety przechowujemy jego dane przez okres jednego roku, chyba ze na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoly zostata wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem, wowczas dane sg przechowywane do momentu uprawomocnienia si¢ wyroku.

Prawnym opiekunom kandydata przyshuguje prawo dostepu do danych osobowych dziecka (kandydata), zadania ich
sprostowania lub usuni¢cia. Whniesienie zadania usuni¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w
procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okre$lonych
w art. 18 RODO.

. W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sa przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO,
zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz
jedyng podstawa prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo
do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji
nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, a ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4
RODO.

GAansK, dNia .....ooovii s

Podpis rodzicow/opiekunow prawnych)


mailto:iod.zsp2gdansk@wp.pl

