WYPELNIA SZKOLA

Data ztozenia

Godz. ztozenia

WNIOSEK REKRUTACYINY
0 przyjecie ucznia do klasy IV sportowej o profilu pitki recznej
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 2 w Gdansku

POUCZENIE:

1. Whniosek rekrutacyjny nalezy wypetni¢ drukowanymi literami. Przed wypetnieniem nalezy dokfadnie zapozna¢ sie z
zasadami rekrutacji.

2. Dane osobowe podlegajg ochronie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Pola zaznaczone gwiazdka sa obowigzkowe.

4., ** Zgodnie z art. 4 pkt 19 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.) przez
rodzicow nalezy rozumie¢ takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad
dzieckiem.

5. *** Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.)
oswiadczenia wymagane jako potwierdzajgce spetnienie przez kandydata kryteridw rekrutacyjnych sktada sie pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy o$wiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula
ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

6. Wniosek oraz zaswiadczenie lekarskie lub oswiadczenie o zdolnosci do wykonywania testow nalezy
zlozy¢ w sekretariacie szkoly w terminie od 25 maja do 7 czerwca 2026 r.

Dane identyfikacyjne ucznia

%% Nazwisko
PESEL
Data urodzenia Dzieri: Miesigc: Rok:
Migjsce urodzenia
Adres zamieszkania ucznia
Wojewodztwo Ulica
Powiat Nr budynku | | Nrlokalu |
Gmina Kod pocztowy
Miejscowosc Poczta

Dane osobowe rodzicéw/opiekunéw prawnych

Rodzic/opiekun prawny Rodzic/opiekun prawny

Imie i nazwisko

Telefon kontaktowy

PESEL (w celu umozliwienia
opiekunowi korzystania
Z dziennika elektronicznego)

Adres e-mail

Adres zamieszkania

Wojewodztwo

Powiat

Gmina

Miejscowosc

Ulica

Nr budynku

Nr lokalu

Kod pocztowy

Poczta




Szkota, do ktdorej aktualnie uczeszcza kandydat: ...................cccoooiiiiiiiiecee.

Kryteria przyjecia (art. 131. ust.2 ustawy Prawo Oswiatowe; Regulamin
rekrutacji §1 pkt 3)

Wielodzietnosc¢ rodziny kandydata (3 i wiecej dzieci) Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
Niepetnosprawnos¢ kandydata Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
Niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicdw kandydata Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi
Objecie kandydata pieczg zastepcza Tak / Nie / Odmawiam odpowiedzi

I. Oswiadczenie rodzica o samotnym wychowywaniu kandydata w rodzinie

Swiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia, 0SWIAACZAM, Z€ .......veeveeeeeereeeereeeeeeeeeseeeeeeae
(imie i nazwisko dziecka) wychowuje samotnie jako* panna/ kawaler/ wdowa/ wdowiec/ osoba pozostajaca w separacjl
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu / osoba rozwiedziona (*niepotrzebne skreslic) i nie wychowuje zadnego dziecka
Z jego rodzicem

............................................ i/lub
podpis rodzica** podpis rodzica**

I1I. Oswiadczenie rodzica o wychowywaniu kandydata w rodzinie wielodzietnej

Swiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia, o$wiadczam, ze moje dziecko
.................................................................. wychowywane jest w rodzinie wielodzietnej, co oznacza rodzine wychowujgca

............................................ i/lub
podpis rodzica** podpis rodzica**

ITI1. Oswiadczenie dotyczace zgodnosci tresci zawartych we wniosku ze stanem
faktycznym

***Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.)
o$wiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym. Jestem $wiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie
fatszywego zeznania. Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do szkoty bede zobowigzany (a)
potwierdzi¢ wole podjecia nauki w szkole (zatacznik nr 1 do wniosku) w terminie podanym w harmonogramie postepowania
rekrutacyjnego. Mam $wiadomos¢, ze brak potwierdzenia woli w ww. terminie oznacza wykreslenie dziecka z listy
zakwalifikowanych i utrate miejsca w szkole.

............................................ i/lub
podpis rodzica** podpis rodzica**

INFORMACIE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 2 w Gdansku.
Dane — w zakresie zawartym w niniejszym formularzu — beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
do wybranych jednostek. Podstawg prawng przetwarzania danych jest: - do dnia 24 maja 2018 r. art. 23 ust. 1 pkt 2
ustawy o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.) w zwiazku z przepisami Rozdzialu 6 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.), - a od dnia 25 maja 2018 r. art. 6 ust. 1
lit. c) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz



uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE 2016: L.119/1), dalej zwane
RODO, w zwiazku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59). W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie bedg udostepniane zadnym podmiotom trzecim. Dane moga by¢
udostepnione jedynie w sytuacji, gdy zwroci sie o to uprawniony organ w ramach prowadzonego przez siebie
postepowania (np. policja, prokuratura, sad). Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji bedg przechowywane przez jednostke, do ktorej kandydat zostanie przyjety nie
dtuzej niz do konca okresu, w ktorym kandydat uczeszcza do tej jednostki (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo
oSwiatowe). Jedli kandydat nie zostat przyjety jego dane przechowywane sg przez okres jednego roku, chyba Zze na
rozstrzygniecie dyrektora jednostki zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem, wowczas dane sg przechowywane do momentu uprawomocnienia sie wyroku.
Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zadania ich sprostowania
lub usuniecia. Wniesienie zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji.
Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okresSlonych w art. 18 RODO.
W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyna
podstawg prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do
przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie
dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.
Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do jednostki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych
profili kandydatéw. Opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdzg, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W
Polsce organem nadzorczym, o ktdrym mowa jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych/Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych. Nalezy pamieta¢, iz ten tryb dotyczy wylacznie zagadnienia zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu naboru, dla ktérego Sciezke odwotawczg przewiduja
przepisy Prawa o$wiatowego. Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dofgczonych dokumentach nie jest
obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie do jednostki lub umozliwiajgcym
korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegdlnych kryteriéw naboru, co wynika z przepiséw Rozdziatu
6 ustawy Prawo oswiatowe, w szczegdlnosci uregulowan art. 150 tej ustawy. Oznacza to, ze podanie danych zawartych
we whniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do jednostki, natomiast podanie (w tym dotgczenie
stosownych dokumentéw) danych potwierdzajgcych spetnianie poszczegdlnych kryteridw pierwszenstwa w rekrutacji jest
konieczne, aby moc korzystac z tych kryteriow.

Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych: Elzbieta Nikiel email: iod@efecto.net.pl

Nalezy pamietac, iz powyzsze dane stuzg wytacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem
danych osobowych. Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru,
w szczegolnosci informacji o ofercie edukacyjnej, statusie wniosku, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji. Wskazane
powyzej uprawnienia wynikajace z przepiséw RODO przystugujg poczawszy od 25 maja 2018 r.

............................................ if/lub
podpis rodzica** podpis rodzica**

Gdansk, dnid.........ccooeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, r.

INNE INFORMACIE O DZIECKU (dodatkowe informacje przekazywane dobrowolnie przez rodzica/opiekuna
prawnego, zgodnie z art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz.
996 ze zm.)

Adres zZameldoWania AZIECKA............eeiieie e s et s b e e sre e e e e g aeere et e e reenreereenreenree s



mailto:iod.olszewski@gmail.com

